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社會企業研究院於2014年成立，以「凝聚市場力量 ‧ 締造社會關愛」為宗旨，促進可持續發展的亞洲社會。本院以

社會責任為共同價值，凝聚政、商、學、民的多方核心人才和精英專才，建立跨行業的「人才庫」，從而倡導社會

關愛責任的意識，由上而下發揮正面社會影響力。

本院透過舉辦研討會、國際峰會及邀請世界級講者分享，提供持續教育的平台及知識交流的機會，提升環境、社

會、企業管治意識及專業水平。我們亦鼓勵本院院士及各界成員互相合作，共同策劃及實踐社會項目，使可持續發

展的工作付諸行動。

院士資格評選計劃

主辦機構

使命

策略

‧匯聚跨界别領袖，宣揚企業社會責任之重要性

‧透過課程培訓及晉升，培養新一代領袖，傳承社會關愛精神

‧擴闊業界領袖的國際視野，從而回饋業界

榮譽會長

Mr. Gustavo Berlanga

聯合國全球契約網絡前主席

‧凝聚市場力量‧締造社會關愛

‧全方位倡導社會關愛責任（CSR）的意識

‧透過建議環境、社會、企業管治(ESG）管理標準，從上而下

促進可持續發展

院士資格評選計劃 社會關愛獎項計劃 ESG 一匯通計劃 ESG 認證課程



‧經知名人士、商會代表成員提名** 

‧自行申請（需獲最少兩人推薦）

‧經主辦方直接提名**

‧進行院士資格審核

‧按個別情況由秘書處安排與內部評審專員進行面試，作進一步了解其背景及參選條件

‧評審委員會審核結果後，秘書處將予以書面通知申請級別及情況

務必親身出席： 

‧簡介會及本院提供關於企業社會責任之課程

‧親身出席頒授典禮，由主禮嘉實授勳及頒授證書，正式任命成爲本院院士

所有申請將交由評審委員會進行評選。評審委員會成員包括本地專業人士及本院理事會代表，成員均受嚴謹的

內部守則規範，避免任何利益衝突，且維持評審委員會的獨立性、透明度及可信度。

評選過程絕對保密，申請人所提交的資料只供評審委員會作評選之用，並只會在申請人成功通過評選後，摘其

有關之部分予以公佈。

‧持有學士學位或以上，具3年或以上工作經驗；或

‧具5年或以上工作經驗，當中至少有3年擔任管理職位；

‧完成本院指定網上進修課程

資歷

對象*

第一階段

提名程序

第二階段

審核、面試

第三階段

正式任命

參選程序

評選準則及榮譽名銜級別

評審委員會

一、個人資歷 (30%)

於社會或業界具領導地位及影響

力，有傑出表現並身居要職。

評審範圍：公職/名銜/個人獎項/

擔任之重要職位

四、企業效能 (20%)

有效應用具企業社會責任的管理系

統；致力推動業界發展，提升專業

水平。

評審範圍：產品或服務專利/創新

技術/名項認證、獎項/企業管理措

施/員工

三、社會價值 (30%)

熱心參與社會公益，有效創造共享

價值，實踐企業社會責任。

評審範圍：義務工作/出任政府、

慈善機構、非牟利組織、大學之顧

問或榮譽崗位/發佈《ESG報告》/

社會責任之實踐 

二、個人專業 (20%)

具備專業知識，具前瞻性貢獻且被

受行業認可。

評審範圍：學歷/行業經驗/專業資

格/個人專利/創新技術

‧企業創辦人或高層管理人員

‧對所屬行業有前瞻性影響者

‧對社會公益有貢獻者

* 參選人資格不適用於已故人士

# 只限本院邀請

‧擁有卓越成就之學者

‧擁有國際獎項者

‧具豐富資歷人士

** 為公平公正起見，本院所有計劃之提名程序均以不記名方式進行，過程絕對保密。

永遠榮譽院士#

Honorary Life Fellow
HON. LIFE FSERA

榮譽院士#

Honorary Fellow
HON. FSERA®

資深院士
Senior Fellow
SF. SERA®

院士
Fellow

FSERA®

準院士
Associate Fellow

ASERA®



權利與義務

申請手續

其他事項

‧申請「院士資格評選計劃」評估費用為HKD800，不設退款。通過評審後須攤分行政費，詳情請聯絡本院

秘書處了解。

‧本院所發出之榮譽資格並非學術認證，乃是對各界領袖於社會貢獻上的表彰

‧為確保本院院士資格評選計劃公平公正地進行，本院設有上訴機制。如候選人對評審結果有任何不滿，可

以書面提出，而每位候選人只有一次上訴的權利，並需繳交上訴費用。

‧本院所作的決定均爲最終決定，候選人一經接受提名，即屬同意遵從有關規則以及本院所作的一切有關

決定。

‧本院保留權利，可按絕對酌情權修改有關規則和準則的權利。一切有關候選人的資料，均須確實無訛，

如有虛報，本院有權收回或撤銷任何已設立及已頒發的資格。

1. 填寫申請表格並提交相關證明文件

2. 圖片資料：電子彩色正裝証件照1張 (300dpi像素或以上）

3. 文字資料：個人簡介(約500字，中英文均可，將用作院士名冊製作及

新聞稿公佈之用。）

4. 視頻資料：個人或企業簡介視頻（如有）

‧按獲頒授之榮譽名銜使用特定稱謂印在卡片上：
永達榮譽院士(Hon. Life FSERA)：榮譽院士(Hon. FSERA)：

資深院士(SF. SERA)：院士(FSERA)：準院士(ASERA)

‧於本院活動親身分享成功企業經驗，與各界領袖交流

‧有機會代表本院出席大型活動

‧優先參與本院活動，包括峰會、培訓課程、定期聚

會、義工活動等

‧可獲邀加入不同的籌委會，協辦本院活動工作

‧積極推動「社會關愛企業計劃」

‧遵守「榮譽名銜、禮袍及相關相片之展示守則」

(詳情請參閱本院網站）

‧每年進行院士資格評估、更新個人資訊

‧推動本院發展，踴躍給予意見

‧積極參與本院活動及計劃，宣揚企業社會責任精神

權利 義務

參選人可向本院索取申請表格或透過本院網頁下載填寫，並需提交以下資料：參選人可向本院索取申請表格或透過本院網頁下載填寫，並需提交以下資料：

http://bit.ly/FellowForm3ec

網上報名網上報名
及提名及提名

# version 2.3(資料以網上版本為準)

本院聯同松齡護老集團組織探訪活動 國際十字路會進行分類回收活動，把溫暖傅遞予有需要之人士



發展與成就

院士行業分佈

13+
頒禮典禮 

300+
院士

13
聯繫城市 

已連繫超過10個領域的領袖

自2018年以來，社會企業研究院（SERA）一直致力於

透過「院士資格評選計劃」創造共享價值，每年嚴格

選拔約50名涵蓋不同產業的院士。時至2023年，舉辦

過13屆社會關愛獎項典禮，本院亦透過舉辦國際峰會

及邀請世界級講者分享，連結超過10,000位企業領袖

和機構組織，影響力亦擴展到全球13個城市。

男性 70%

女性 30%

學者

金融和保險
6.69%

專業服務與諮詢
8.66%

技術與創新
7.09%

零售與貿易
10.63%

美容、運動和保健
12.60%

教育、
學術和研究

19.29%

地產、
互聯網、

設計、工程
19.29%

主任/經理

創始人C 級行政人員

資深院士江旻憓接受傳媒訪問

個人資料私隱專員黃繼兒大律師
社區投資共享基金委員會主席

林正財醫生 SBS, BBS, JP

全球永續旅遊議會董事會主席
Mr. Luigi Cabrini

中原集團主席兼總裁施永青先生

聯合國全球糧食計劃署高級發言人
Mr. Herve Verhoosel

1.1%

16%

11.2%

78%



傳媒訪問及報導

學術活動

研討會

專業培訓

良心企業與殘疾人士就業論壇

ESC環境社會企業管治培訓課程 來自英國、印尼、墨西哥及馬來西亞的社企代表互相交流。

國際社會企業領袖峰會：逾250名政、商、學界嘉賓濟濟一堂，推動社會關愛意識。

Project M.I未來領袖培訓計劃是為企業及學生配對的師徒及實習計劃，
有幸獲得吳克儉太平紳士及香港首位世界排名第一劍擊手暨

本院資深院士江旻憓小姐OLY任主禮嘉賓，
與在場超過700位來賓共同見證計劃之啟動。

社會關愛企業約章推動禮，匯集國際企業家，開展跨文化交流。



社會企業研究院網頁

www.seraasia.org bit.ly/FellowForm3ec

網上報名及提名


